TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKET]
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI METIN

YENi METIN

KURULUS

MADDE 1 : Agagida adlart, soyadlari, uyruklar ve ikamctgahlan yazilt kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu hikvmleri gergevesinde ve Scrmaye Piyasast Kurulumun
Gayrimenkul Yatirim Ortakhklarina fliskin Esaslar Tebligine uygun surette paylarini halka arzetmek iizere
ve kayith sermaye esaslarina gore, Turk Ticarct Kanunu'nun anonim sirketlerin ani usulde kurylmalan
hakkindaki hiikiimleri gergevesinde bir Gayrimenkul Yatrim Orlakhgi Anonim Sirketi kurulmustur,

AD] SOYADVTICARET UNVANI UYRUGU IKAMETGAHIL
VEYAMERKEZ ADRESI

t-Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. T.C. Meclisi Mcbusan Cad. No. 161
Findikli-fstanbul

2-Yaunm Finansman Menkul Degerler A.S. T.C. Nispetive Cad. Akmerkez E-3 Blok
Kat.4 Etiler-istanbul

3- TSKB Menkul Degerler A.S. T.C. Meclisi Mebusan Cad. No.161
Fmdikli-Istanbul

4- TSKB Gayrimenkul Defierleme A.S. T.C. Meclisi Mcbusan Cad, No.161

: Findikli-Istanbul
5-I3 Factoring Finansman Hizmetler A.8.  T.C. T.C. Is Kuleleri Kule.2 K.10

4, Levent-stanbut

KUGRULUS

MADDE 1 : Asafida adlan, soyadlart, uyruklan ve ikametgahlan yazili kurueular arasinda Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikomleri gergevesinde ve Sermaye Piyasast Kurulunun
Gayrimenkul Yabrim Orlakliklarima iliskin Esaslar Tebligine uygun surcltc paylarim halka arzetmek {izere
ve kayil sermaye esaslarma gore, Tark Ticaret Kanunu'nun anonim sirketterin ani usulde kurulmalar
hakkmdaki hitkitmlcri gergevesinde bir Gayrimenlul Yatirm Ortakhg Anonim Sirketi kerulmugtur.

_ADI SOYADY UYRUGU IKAMETGAHI VEYA MERKEZ
TICARET UNVANI ADRES|

Ttrkiye Sinai Kalkinma T.C. Meclisi Mebusan Cad. No.161 Fiscdikli-

Bankast A.S. istanbul

Yatirim Finansman Menkul T.C. Nispetiye Cad. Akmerkez E-3 Blok Kat.4 4

Degerler A,S, Etiler-istanbul

TSKB Menkul Degerler ALS, T.C. Meclisi Mcbusan Cad. No.[61 Fiadiklt-
Istanbul

TSKB Gayrimenkul T.C. Meclisi Mebusan Cad. No. L6 Findi

Degerlenme A.S. istanbul

Is Factoring Finansman T.C. is Kuleleri Kule.2 .10

Hizmetler A.S. 4.Levent-Istanbul

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 3 : Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi, Meclisi Mcbusan Caddesi (meravni Mahallesi
Mollabayirt Sokak No.l Findikli-Istanbul*dur, Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tirkiye Ticarct Sicili Gazelesi’nde ilan eltirilir ve ayrica Sermaye Pivasase Kurulu’na ve Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na bildirifir. Tescil ve ilan cdilmis adrese yapilnug tebligat Sirket’e vapilnus savilie. Teseil ve
ilan edilmis adresinden ayrlmig olmasina ragmen yeni adresini siresi iginde tescil cllirmemis girket igin bu
durum fesih sebebi sayilie, Sirket Scrmaye Piyasast Kueulu ile Sanayi ve Ticarct Bakaniigi'na bilgi vermek
sartiyla sube ve temsileilik agabilir.

SIRKETIN MERKEZ VI SUBELERI

MADDE 3 : Sirketin merkezi  [stanbul ili, Beyoplu ilgesindedir. Adresi, Meclisi Mebusan
Omeravni Mahaltesi Mollabayu1 Sokak No.! Findikli-Istanbub*dur. Teseil ve ilan edilmis adrese yapilng
tebligat Sirkct’e yapilomg sayihir, Adres degisikliginde yeni adres, ticarct siciline fescil, Tirkiye Ticaret
Sicili Gazelesi'nde ve Sirket’in internet sitesinde ilan eltirilir ve ayrica Scrmaye Piyasast Kwulu’na ve
Gomrok ve Ticarel Bakanhig’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilnas olmasina ragmen yeni
adresini sitresi iginde teseil ettiomemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirkel, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimrok ve Ticaret Bakanhgrna bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik agabilir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 5: Sirket, Sermaye Piyasasi Kwrulwnun Gayrimenkwl Yatonum  Ortakliklanna  iligkin
diizenlemeleri ile belirlenmis usul ve esaslar dahilinde, gayrimenkullere, gayrimenkule dayali scrmayc
piyasasi araglarina, gayrimenkul projelerine, gayrimenkule dayali haklara ve sermaye piyasast araglarma
yatirim yapabilen, belirli projeferi gergeklestinmek tizere adi ortakhik kurabilen ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerinde izin verilen diger faaliyeticrde bulunabilen bir sermaye piyasas: kurumudur. $Sirket’in
faaliyet esaslan, porifty yonetim politikalan, yapamayacag! igler, yaurum faaliyetleri, yatinm yasaklar,
yonetim sunrlamalars, portfy sirlamalan ve port®y ¢esitlendirmesi ile mutlale haklarin tesisi ve tapu
islemleri hususunda Scrmaye Piyasast Kurulu’nmun diizenlemelerine ve ilgili mevzuala uyulur. Bu
¢ergevede, Sirket amacini gergeklestirmelk igin;

a) Sermaye piyasast mevzuatl gerefi izin verilen menkub kiymetleri, arsa, arazi, ofis, konul, is merkezi,
aligverig merkezi, hastane, otcl, ticari depolar, ticari parklar ve buna benzer gayrimenkul mallar ile yurt
digindaki gayrimenkulleri satm alabtlir ve satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, rehin alabilir, 1csis
edilmis olan rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis cdilmis olan ipotckleri kaldirabilir, portivytnde

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

MADDE 5: Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulw'nun gayrimenkul yatinm ortakliklarma iliskin ditzenlemeleri
ile Lelirlenmis usul ve esaslar dabilinde, gayrimenkullere, gayrimenkul projelerine, gayrimenkute dayal
hallara ve sermaye piyasas! araglarina yatirim yapabilen, belirli projeleri gerceklestirmek tizere adi ortakiik
kurabilen ve scrmaye piyasast mevzuatida izin verilen diier faaliyetlerde hu]unabi[‘%g;%l;fH_scrmnyc
piyasasi kurumudur. Sirket’in faaliyel esaslan, porify yonetim politikalan, yapanaeasijs c‘r,'*“ayq}!_rlm
faaliyetleri, yainm yasakiart, yonetim sinrlamalart, portfoy simrlamalart ve porEfOy¥&gsithngignestile
mutiak haklarin iesisi ve tapu islemleri hususunda Sermaye Piyasast Kurulw nufluzeflcMélcnine ve ilgi‘lii._
mevzuata uyulur. Bu gergevede, $irket amacinr gerceklestirmek igin; ; >
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bulunan varliklar dzerinde, Sermaye Piyasasi Mevzualrnda belirlencn simnirlar dahilinde oginet kigiler
lehine rehin ve ipotek verebilir, dzel haller kapsaminda Scrmaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli
agiklamalar yapilmasi kaydiyla iigitncit kigiler Ichine tasarrula bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifak, st
haklu, insaat hakki tesis edebilir, devir ve ferag edebilir,

b) Yatinm araci nilclifinde olmamak ve faaliyet amaci ile baglantilt olmak kaydiyla fikri dogeri, patent,
lisans, marka, know-how ve diger sinai milkiyet haklarim satin alabilir, satabilir.

¢) Diger scrmaye piyasast araglarint alabilir, satabilir ve ters repo iglemleri yapabilir,

d} Otel, hastane veya buna benzer faaliyete gegirilebilmesi igin Lelirli asgari donanima ihtiyag duyan
gayrimenkullerin kirays verilmeden dnce tefrisini temin edebilir.

Pe) Yalnizea korunma amaglt olmak izere swap ve Torward iglemler yapabilie, opsivon yazabilir, mala
dayalt olanlar harig vadeli islem stzlegmeleri yapabilir.

1) Sirket, hal ve alacaklannm tahsili ve temini igin ayni ve gahsi her tirlt teminati alabilir, bunlarla ilgjli
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluglar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin
islemleri yapabilir,

g) Sermaye Piyasasi Mevzuali'nda belirlenen sunrlar dahilinde sirketlere istirak ederek orlak olabilir,

Sirkel'in faaliyet esaslar), yapamayacag isler, yatmm faaliyetleri, yaurim yasaklan, yonetim siulamalar,
portfoy sinirlamalan ve portfdy gesitiendinmesi ile mutlak haklarm testsi ve tapu islemleri hususunda
Sermaye Piyasast Kurulunun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket portfdytnden ayri, kendi iltiyaciun gercktirdiggi miktar ve degerde tagiur ve tasmmaz mal satm
alabilir veya kiralayabitir,

Sirket, huzur hakky, deret, kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi odemecler diginda mal varliZmdan
ortaklarma, yonetim ve denctim kurulu tiyelerine, personcting ya da tgimet kisilere herhangi bir menfaat
sagilayamaz.

Yukarida gosterilen muamelelerden bagka ileride Sirket igin faydali ve lizumln goriecek bagka islere
girigilmek istendigi takdirde Sanayi ve Ticarct Bakanligt ile Sermaye Piyasast Kuruluw’ndan gerckli izinler
ahnarak Yoénetim Kurulw’nun teklifi tizerine keyfivet Genel Kurul'un {asvibine sunulacak ve bu yolda
karar alindiktan sonra Sirket izin veriten igleri vapabileccldir,

Bu maddede yer alan hususlar He Sermaye Piyasasi Kurulu'nea sonradan yapilacak dizenlemelerin farkhilik
tasimasi halinde Sermaye Piyasast Kurulu'nea yapilacak diizenlemelere uyulur.

degerde tagiir ve tagmmaz mal satm alabilir veya kiralayabilir,

Sirket, huzur hakka, iterel, kar payr gibi faaliyctierinin gerektirdigi 0demcler disinda mal varlygindan
orlaklarina, yonetim kurulu Gyelering, personcline ya da iiginet kisilere herhangi bir menlaal saglayamaz.

Sirkel, Scrmaye Piyasast Kuiulu dizenlemelerine bagle kalimmast, sermaye piyasasi mevzuatmm drtifo
kazang aktarmi d0zenlemelerine aykarthik teskil edilmemesi, kendi amag ve konusunun aksatiimamasr,
gerekli Ozel durum agiklamalarimn yapiimasi ve yil iginde yapilan bagiglarin genel kwrulda ortaklarin
bLilgising sunulmasi gartryla gesitli amaglarla kurulmug olan kurum, vakif ve dernckler ile diger gesitli
kurum ve kuruluglara bagis yapabilir. Yapilacak bagislann tist siniomin genel kurul taralindan belirlenmesi
gerekmekic olup, bu sinin agan lutarda bagrs dagitilamasz.

Bu maddede yer alan husustar ile Scrmaye Piyasast Kurulu taralindan ileride yaptlacak diizenlemelerin
farklilik tngumast halinde Sermayc Piyasast Kurulu’nca yapilacak dizealemelere uyutur,

BORCLANMA VE MENKUL KIYMET IHRACI

MADDI 6 : Sirket, kisa stireli fon ihtiyaglannt veya portfdyOyle ilgili maliyeterini kargilayabilmek
amactyla, kredi kureluglarmdan Sermaye Piyasasi mevzuatinda éngordlen oran, sekil ve sartlarda kredi
alabilir veya Sermaye Pivasas: mevzualina uymak suretiyle tahvil, finansman bonosu, varliga dayah
menlcul kiymet ve diger borglanma senetlerini iliwag cdebifir. fhrag edilecek borglanma senctierinin limiti
hususunda Sertnaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hitktimlerine uyulur,

Sirket Yonctim Kurulu, Sermaye Piyasas: Kanunu’non 13, Maddesi gergevesinde tahvil, finansman bonosu
ve diier bor¢lanma senetlerini ihrag yetkisine sahiptir. Bu durumda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 423. maddesi
hiikimit uygulanmaz.

BORCLANMA VE MENKUL KIYMET iIHRACI

MADDE 6 : Sirket, kisa sticeli fon thliyaglanm veya portivytiyle ilgili malivetlerini kargilayabilmek
amaciyla, scrmaye piyasasi mevzuatindaki smirlamalar dahifinde kredi kullanabilir, tahvil, finansman
bonosu, varhik teminatl menkul liymet ve diger borglanma senctlerini ihrag cdebilir, ihrag cdilecek
barglanma senetlerinin limiti hususunda Sermaye Piyasas: Kanunu ve diger ilgiW‘ﬁ"}lﬁmycrinc
uyulu, ‘;v,/' '@i g

SO AR S
Borglanma arac ihracina karar vermeye ve ihracin tabi olacagi sartlari V?éferccegi ; scrmuyc‘“_
piyasast mevzuall dikilinde tespite Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu durumda T# ﬁ( Tieerﬁ'im y Run 806, 1|
maddesi hiikmii uygulanmaz. { 3 k 508
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SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7 Sirketin kayith sermaye tavant 200.000.000.-TL (lkiybzmilyon) olup, her biri 1,00 (Bir) TL
itibari degerde 200.000.000 ([kiyttzmilyon) adet paya bilinmistiir.

Sermaye Piyasast Kwrulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2010-2014 yillarnt {5 yil) igin gegerlidir.
2014 yih sonunda izin verilen kayitlt sermaye tavanma ulagilamanus olsa dahi, 2014 yilimdan sonra

lavan tutan igin Scrmaye Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir stire igin yetki
almast zorunludur. 86z konusu yetkinin alinmamast durumunda Sirkel kayith sermaye sisteminden cikmus
sayilir.

Sirket'in gikanlrmg sermaye beheri 1,00 (Bir) TL. itibari degerde toplam 100,000,000 (Y tizmilyon) adet
|~paya ayrilnus olup, toplam £00.000.000,- (Yizmilyon) TL'dir.

Scrmayenin 2.591.111,- TL'si ayni sermaye, 97.408.889,-TL’si nakdi sermayedir.

Sirkelin eski sermayesini tegkil eden 75.000.000,- TL nin tamami, 2.591.111,- TL’si aynen, 72.408.889,-
TL’si nakden Gdenmistir. Bu defa artiridan 25.000.000,- TL’lik seemayenin tamann hissedarlar tarafindan
naleden karsilannustir,

Taekiye Smai Kalkinma Bankasi Anonim Sirket tarafindan Istanbul ili, Beyoplu ilgesi, Kemankes
Mahallesi, Murakip Mevkil, 121 pafla, 77 ada, 57 parseldc kain gayrimenkuliin 106/144 hisscsi ayni
sermaye olarak konulmugiur, Ayni sermaye, GYO iliskin esaslar Tebligi’nin 9-A maddesi gercevesinde,
Beyogiu 1. Asliye Ticaret Mahkemesi’nin 2005/151 D.ls sayili dosyasindan tanzim edilen 07.11.2005
tarihli bilirkisi raporu ile 2.591.111,- TL olarak tespit edilmistir.

PAY
ADEDI

PAY
TiCARET GRU | TORD TUTARI (TL) %
UNVANI BU
Turkiye Sinai | A
Kalkinma Bankasi
AS,

Turkiye Sinai | B
Kalkinma Bankasi
AS.

Tiirkiye Sinai | C
Kalkinma Bankas:
AS.

Yatirmm | C
Finansman
Menkul Degierler
AS.

Nama 10.000.000 10.000.000 10,00%

Nama 4.091.111 4.091.111 4,09%

Hatmiline 81.908.889 81.908.689 81.91%

Hamiline 2.000.000 2,000.000 2,00%

Yénetim Kurulunun senmaye artirm karan alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirkel’in knynll.scrmayc tavam 200.000.000.-TL (Ikiytizmilyon) odup, her biri 1,00 (Bir} TL
itibari degerde 200.000.000 (lliyiizmilyon) adet paya bolinmastir,

Sermtaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2010-2014 yillart {5 y1l) icin gecerlidir.
2014 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavamina ulagilamamis olsa dahi, 2014 yilindan sonra
Yonelim Kurolu’nun sermaye artiim karars alabilmesi iging daha Gnce izin verilen lavan ya da yeni bir
tavan tutan igin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak surctiyie Genel Kurul dan yeni bir siire igin
yetki almast zorunludur, $6z konusu yetkinin abnmamast durumunda Sirket kayith scrmaye sisteminden
¢ilkmig sayihr,

Sirket’in gikarilmis sermaye beheri 1,00 (Bir) TL itibari degerde toplam 150.000.000 adet (Y tizellimilyon)
adet paya ayninusg olup, toplam 150.000.000,- (Y Gzetlimilyon) TL'dir.

Paylarm;

10.000.000 TL "lik bolamilt Nama Yazli A Grubu,
4091111 TLik bilimit Nama Yazili B Grubu’ dur.
135.908.889 TLlik bolomo Hamiline Yazilt C Grubu’dur.

Sermayenin 2.591.111,- TL'si ayni sermayc, 147.408.889,-TL si nakdi sermayedir. Sermaycnin tamami
Gdenmigtir.

Sermayceyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden izlenir.
Paylarin devri konusunda Tark Ticarel Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuali hikGmleri uygulane,

Yonetim Kurulu, 2010-2014 yillarr arasinda Sermaye Piyasasi Kanuna hilkiimlering ve Sermaye Pivasast
Kurutu diizenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanima kadar paytar ihrag ederek gikariinms
sermaycyi arfirmaya ve pay saliplerinin yeni pay alma haklamin simrlandinlmasi ile primli pay ihrac
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkiu kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
csitsizlife vol agacak gekilde kullanttamaz,

A ve B grubu paylann Yonetim Kurulu oyelerinin segiminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
Kurulu tiyelerinin sadece biri B Grubu pay sahiplerinin gasterdigi adaylar arasmdan ve geriye kalan diger
Liim Oyeler ise A Grubu pay sahiplerinin gésterdigi adaylar arasindan scgilir, Secmaye artnimlarinda pay
sahiplerinin, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri uyarinca haiz olduklar: yeni pay alma haklary
meveut paylarmimn sermayeye oranina gére kullamlbir; bu baglamda her bir grubun sermayeye oranina gére
A Grubu paylar kargiliinda A Grubu, B Grubu paytar kargihidinda B Grubu, C Grubu paylar karsihginda C
Grubu yeni pay gikanlacakur. Ancak, Yanclim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma haklkmi kistiladig
takdirde gikarilacak yeni paylacin tiuni C Geubu ve hamiline yazili olarak gikanhr.

Sitker’in Tirk Ticarel Kanunu ve sermaye piyasass mcvzuallnda,?@kil ve esaslara uygun olarak scrmaye
artrinlarinda ayni sermaye koyabilirler. Ayni sermaye arternme tittpalmabilir.
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Turkiye Sinai

Kalkinma Bankast | C Hamiline 1.150.000 1.150.000 1,15%
AS.

Mensuplan

Munzam  Sosyal

Gilvenlik ve

Yardimlagma

Yakfi

TSKB o Hamiline 450.000 450.000 0,45%
Gayrimenkul

Degerleme A.S.

Tiitkiye Smati
Kalkinma Bankast | C Hamilinc 400.000 400.000 0,40%
Memur Ve
Miistahdemleri
Yardim ve Emekli
Vakfi

100,000,000 100.000.000 | 100,00%
Toplam

A ve B Grubu paylar nama, C grubu paylar hamiline yazilidir, Nama yazili paylarin devri kisitlanamaz,

Ancak, scrmaye piyasasi mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin esgari sermaye payim temsil eden
paylar, ilgili mevzuat uyarmea ulastlmasi gereken asgari halka agiklik oranmi temsil eden paylarm hafka
arz suretiyle satig stiresinin bitimini takip eden iki yil boyunca bir baskaswna devredilemez.

Yasaga rafimen lider sermayedarin bu sire igerisinde gergeklestirdigi pay devirleri orlaklik pay deflering
kaydedilmez. Ayni sermaye karsilife qikarilacak paylarim devrinde Tiirk Ticaret Kanuna’nun 404, maddesi
uygulanmaz.

Ayni sermaye artirin karari sadece Genel Kurulda almabilir,
Bu esas sozlegmenin ticarct siciline tescilinden itibaren 5 yil iginde sirketin ¢ikarilmig sermaycsiﬁ{

Sermaye Piyasasi ve Gayrimenkul Yaticun Ortakltg Mevzuatinda belirtilen oranlar ergevesindeki b
veya daha fazlast halla arz edilir,

.f{
Yonetim Kuorulu, Sermaye Piyasas: Kanunu hitkiimlerine uygun elarak, kayilli sermaye tavanma kaglar yEii
> ye tiy . & R ay h
pay ihrag ederek ¢ikarthmug sermayeyi arlbrmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma aklm’(m

k)

siirlandirilmass ile primli pay ilwact konusanda karar almaya yetkilidir, A ve B grubu paylarin xﬁncliﬁsz
¢

kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme imitiyazi vardir, Yonetim kurulu iiyelerinin alusi A Grut'w pwy A
sahiplerinin gosterdigi adaylar arasidan biri B Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasmdan si:igi]__i_r. 4
Sermaye artirmlarinda; A Grubu paylar karsihiinda A Grubw, B Grubu paylar karsithgimda B Grubu, G| |
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Grubu paylar karsihginda C Grubu yeni pay ¢ikarilacakur. Ancak, Yonctim Kuraly pay saliplerinin yeni
pay alma hakkr kistiladigr takdirde gkartdacak yeni paylarin timo C Grubu ve hamiline vazils olarak
gikarihy.

Sermaye arunimlarinda righan halckt kullaniidiktan sonra kalan paylar ile rOghan hakk: kuitanimmm
kisitlandigr durumiarda yeni ihsag edilen tim hisseler nominal degerin alimda olmamak Dzere piyasa fiyalt
ile halka arz edilir.

Cikarilmtg sermaye miktarmm girket 0nvantnin kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur,

Halka arzdan once ortakiik paylarun devri herhangi bir orana bakilmaksizin Kawrul iznine tabidir, Bu
madde kapsanundaki pay devirlerinde, ortaklikta pay edinccek yeni ortaklar igin de kurucwarda aranan

sartlar aranir,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden izlenir.

IMTIYAZLI MENKUL KIYMETLER

MADDE § ; Yonetim Kurulu Uyelerinin segiminde aday gostermede imtiyaz hakki taniyan paylar dismda
imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymel ¢ikanlamaz, Halka agilma sonsasi higbir sekilde yonetim
kuruluna aday gésterme imtiyazi da dahil imtiyaz varatilamaz.

IMTIYAZLI MENKUL KIYMETLER

MADDE 8: Yonelim Korulu Uyeleri’nin segiminde aday goslermede imtiyaz hakki taniyan paylar digmds
imtiyaz veren herhangi bir menkul kiymetl gikarilamaz, Halka agilma sonras: higbir sckilde yonctim
kuruluna aday gdsterme imtiyazi da dahil imtiyaz yaratilamaz.

Inatiyazh paylarla ilgili olarak sermaye piyasast mevzuatiin ilgili hitkttmleri saklidir,

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZAS! VE SiIGORTALANMASI

MADDE 9 : Ortaklik portfsytnfin olusturuimasinda ve yonetiminde Sermave Piyasas: Kurulu
diizenlemelerine wyulur.

Sirkel porifyitne alinan sermaye piyasast araglan veya bunlan temsil eden belgeler Scrmaye Piyasasi
Mevzual gergevesinde yaptiacak saklama sozlesmesi ile IMKB Takas ve Saklama Bankast A.S. nezdinde
muhafaza edilir

Sirket portfoyinde yer alan arsa, arazi, haklar ve henliz ingaatina baglanmanus prejeler harig olmak tizere
10m varliklarin olugabilecek her tirli hasara karst rayi¢ degerleri tizerinden sigorta edilmesi zorunludur,

ORTAKLIK  PORTFOYUNUN YONETIMI, PORTEOY  SINIRLAMALARI,

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI

MADDE 9: Sirkel porllyinin oluglurulmasinda, yoncliminde ve portfoy simrlamatart konusunda
sermaye piyasas: mevzuati htk0mlerine uyulur,

Sirket portfoylinde yer atan sermaye piyasas) araglarinin sermaye piyasas: mevzual ¢ergevesinde yapilacak
sakiama sézlesmesi ile IMKI Takas ve Saklama Bankas: A.S. nezdinde muhafaza edilir.

Sitket portltiytinde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz ingaatina baglanmanus projefer ve sermaye piyasase
araglan hari¢ olmak fizere tim varhklang olusabilecck her tinlie hasara kargi rayie deferlert dikkate
alinarak sigorta edilmesi zorunludur,

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN DEGERLEMESI]

MADDE 10 : Sirket, Sermaye Piyasast Mevzuat'nda sayilan durumlarda, Sermaye Pivasast Kuralu
dizenlemeleri gergevesinde faaliyet gosteren Kurulca listeye alinmus bir degerleme sirkeline, Sermaye
Piyasast Mevzuatinda belirlenmis stireler iginde isleme konu olan varliklarm ve haklann degerlerini ve
rayig kiva bedellerini tespit ettirmekle yiikiimladiie, Sirket, portfylnde bulunan para ve sermaye piyasasi
araglari ile istiraklerin degerlemesinde Kurulea belirtilen ilkelere uyar,

PORTFOYDEKI VARLIKLARIN DEGERLEMEST

MADDE 10: Sirkel, scrmaye piyasast mcvzuatinda sayilan ducumlarda, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan listeye almiug ve scemaye piyasast mevzualinda sayilan nitelikleri haiz bir degerdeme sirketine,
scrmaye piyasast mevzualinda belirlenmis stireler iginde isleme konu olan varliklann ve haklarin
degerlerini ve rayig kira bedellerini tespit ettirmekle yikimlidur. Sirket, portfoytunde bulusan para ve
scrmaye piyasasi araglarr ile igtiraklerin deperlemesinde Sermaye Pivasast Kurulu taralindan belirtilen
ilkelere uyar,

YONETIM KURULU YE GOREY SURESI

MADDE [ : Sirket’in isleri ve yonetimi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuait hikimleri
gergevesinde Genel [Surul tarafindan en ¢ok 3 ydl igin segilen Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast
Mevzuati’nda belirtilen sartlar haiz ve cogunlugu icrada gdrevli olmayan 7 tiyeden oluglurulacak bir
Yonetim Kurulu tarafindan yordtalir, Yonctim Kurulu ilk toplantisinda aycleri arasindan bir bagkan ve
baglkan olmadigi zaman vekalet etmek Gizere bir bagkan vekili seger, i

Yonetim Kuruluna 2’den az olmamak fizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kuromsal Yoneltim llkelerinde
belirtilen Yonetim Kurulu tiyelerinin bagmmsizhgma iliskin esaslar gergevesinde yeter)i sayida bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi Genel Kurul tarafindan segilir.

Yonetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelilcleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gire lespit edilir,

YONETIM KURULU VE GOREY SURESI

eringine, |
MADDE 11: Sirket, Genel Kuryl tarafindan sermaye pivasas, mevzuata ile Tork Ticarct lwmnm‘f ‘:"i\
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uyarinea en gok 3 yil igin segilecek goguniupu icrada gorevli olmayan cn az 5 tiyeden olug %u Tlmxé
Kurulu tarafindan temsil ve idare edilir. Yonetim Kurulu hee il dyeleri arasindan birgbaskan’ ve ,ﬁ?‘[fa}’
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Ydnetim kurulu, Tiitk Ticaret Kanunu, Scrmaye Piyasasi Kanunu, Sirket esas sﬁz{gsme 1 L‘lglrﬁ'l' X
kararlarr ve ilgili mevzual hitktimleri ile verifen gorevieri yerine gelirir. Kanunla veyh esaé’fspzkc%@’-ﬂ,
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¢ Gorev saresi sonunda garevi biten Gyelerin yeniden segilmesi mmkondor. Bir diyeligin herhangi bir

- nedenle bogalmast halinde, Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mcvzuati'nda
 befirlilen gartlar haiz bir kimscyi gegici olarak bu yere liye seger ve ilk Genel Kurul’sn onayina sunar,
* Boylece segilen iye eski Giyenin siiresini tamamlar.

. Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Kurul tarafindanher zaman gorevden almabilir.ilk Yonetim Kurujy Uyeleri
i geeici madde 1°de gosterilmistir,

Yonetim Kurulu’na 2’den az olmamak fizere, Sermaye Pivasast Kurolw’nun Kurumsal Yoretim likelorinde
belirtilen Yonetim Kurubu ityelerinin b']vlmswl[g,nn iligkin csaslar gergevesinde yoterli sayida bagimsiz
Yonclim Kurulw Uyesi, Genel Kurul tarafindan secilir. Yonetim Kurulu’nda gorey alacak bafumsiz

tyelerin sayis: ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin dizenlemelerine gore
tespil edilir,

Gorev siiresi sonunda gorevi biten ilyelerin yeniden scgilmesi mumkindar, Bir tiycligin herhangi bir
nedenle bogalmast halinde, Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyvasasi Mevzoat’nda
belirtilen sartlart haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere iiye seger ve ilk Genel Kurul’un onayma sunar,
Boylece segilen tiye eski fiyenin sitresini tamamlar, Trk Ticaret Kanunu'nun 363. madde kikmi sakhder,

Yonetim Kurulu Uyeleri, genel kurul taralindan gindemde Yonetim Kurulu Uyeleri’nin azdine iligkin bir
maddenin bulunmasi veya gtindenide bu yonde bir madde olmasa dahi hakh bir sebebin varligs halinde her
zaman girevden alinabilir,

Yonetim kurlunun gorev ve serumluluklaninin saglikhl bir bigimde yerine getirilmesi igin scrmaye
piyasast mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin girey alanlan, galisma
esaslart ve hangi iiyelerden olugacagt yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

. MADDE 12 : Yénetim kurulu ttyelerinin Turk Ticarct Kanunu, Sermaye Piyasast Mevauait ve ilgili diger
- mevzuai ile dngdriilen sarilarn tagimalan ve gogunluunun T.C. vatandagi olmalar gerckir.

YWONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

ADDE 12: Yonctim Kurulu iyelerinin Titrk Ticaret Kanunu, Sermayc Piyasasi Mevzuatt ve ilgili diger
mevzual ile ongorilen sartlan tagimalarr gerckir. Sermaye Piyasass Mevzuati uyarmea kurulacak
komitelerde sadcee Sermaye Piyasas: Mevzoat hiikiimlerinde yer atan sarllar haiz Yonetim Kurule
Uyelerinin gorev almas: gerekmektedir.

Ttizel kigiler Yonctim Kuraluna oiye segilebilirler. Bir tiizel kisi ytnetim kuruluna oye sceildigi takdirde,
lizel Kigiyle birlikte, (ozel kisi adina, 10zef kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan
olunur; ayriea, tescil ve tlanm yapilimg oldugy, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina
sadece, bu tescil edilinis kisi toplantlara kaulp oy kullanabilir,

Yonetim kurulu dyelerinin ve tiizel kisi adima tescil edilecck gergek kisinin tam ehliyvetli olmalart gartur,
Uycligi sona erdiren scbepler segilmeye de cogeldir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

:MADDE 13 : Yonetim kurulu, Sirket igleri agisindan gerekli gmulen zzuf':i’ﬁ['rda bagkan veya bagkan
. vekilinin ¢agnsiyla toplanir. Yonetim kurudu tiyelerinden her biri de bagkan veya lﬂskan vekiline yazih
* olarak bagvurup kurulun topantiya ¢agrilmasin talep cdebilir. Baskan veya bagkan vekili yine de Kurulu
. toplantiva ¢afirmazsa Oycler de re'sen ¢agn yetkisine sahip olurlar.

{ Toplantilarda her Qyenin bir oy hakkt vardir. Oy hakk: sahsen kullanshr. Uyelerden biri toplant yapiimasi
‘talebinde  bulunmadike¢a, bir tyenin yaptigi oneriye, diger Oyelerin muvafakatlarim yazilt olarak
i bitdirmeleri surcliyle de karar alinabilir.

: Yonetim korulunun toptant gindemi yonctim kurulu baskam taralindan tespit edilir. Yonetim kurulu
* karart ile glindemde degisiklik yapadabilir.

- Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar aimak sarts ile bagka bir yerde de toplanabilir.

" Yanetim kuruly yarsdan bir fazla cogunlukla toplamir ve karararin toplanttya katilanlarm gogunlugu ile
~ alir, Oylarda esitlik olmas: halinde o konu gelecek toplantiya birakilir, Bu toplantida da egil oy alan oneri

reddedilmis sayilir,

- Yanetin kurulunda oylar kabul veya red ofarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini
. yazarak imzalar.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 13: Yonetim Kurulu, 3trket isleri agisindan gerckli gorilen zamanlarda, bagkan veya bagkan
vekilinin ¢agrisiyla toplanic. Her Yonctim Kurulu Uyesi Bagkandan, onun olmadigr zamanlarda isc Bagkan
Vekilinden Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirmasini yazih olarak isicyebilir. Bagkan’m bulunmadig
zamanlarda, Yonetim Kurulu’na Bagkan Vekili baskanhk cder, Bagkan Vekili de yoksa, Yédnetim
Kurulu’na o toptantn igin kendi arasindan segecegi bir gegici bagkan baskanlik eder.

Yooetim Kuralunun toplant gim ve gimdemi Yonctim Kurulu Bagkam taralindan tespit edilir. Ancak,
toplantt ginit Ydnctim Kueulu karar ile de tespit olunabili. Yonetim Kurulu kararr ile gindemde degisiklik
yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, karar almak gart ile bagka bir yerde de

toplanabilir. Yonctim Kurulu Oye tam sayisiin r;ogtmlugu ile toplanir ve kararlarint toplankdi® ﬁalfq\%
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butunan tiyelerin cogunlugu ile alir. Oylarda csitlik olmasi halinde o konu gelecek lop]ai
Ikinci toplantida da csitlik olursa séz konusu lCI\I[flcddCdlll'l'lls sayihr. Kararlar, Tiirk Flcafc ('uﬁﬂ
390, maddesinin (4} Tikrast uyarinea tim Yonetim Kurulu Uyelerine karar seklinde ya I}lml$ bir L'lvj,
aneriyi yapamin oyu dahil olmak tizere en az fiye tam sayisinim goBunlugunun yazil onay}z n]mnqak 5};1 ly e,
de verilebilir. Su kadar ki, onerinin tim Yonetim Kurulu Uycleri'ne yapilnng olmasi sariiy. 1e[mﬁ
Kurulu tamamen elckllomk orlamda yapilabtlceci gibi, bazt ttyclerin fiziken smeveul: bult ﬁ’dtﬂgla
toplantiya bir kisim tiyclerin elekironik ortamda katilmast yeluyla da icra cdilebilir, °‘ @' "-A
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Yonelim Kurulu toplantisina katilma hakkia sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk ]lC’IIBl Kanun‘u nun :
1527.maddcsi uyarinca clcktronik orlamda da kattlabilir. Sirket, Ticaret $irkeilerinde Anonim ‘>nkcl,,GC|_1e;[
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‘Toplanttya katilmayan @yeler, mesre bir mazerele dayanmadikga, yazil olarak veya bagka bir surclic oy
kullanamazlar,

Phikimlerinde belirtilen gergevede kullanabilniesi saglamr,

Kurullart Digmda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkanda Tebli huktmleri uyarinca hak
saf¥fR8rinin bu toplantilara clekironik ortamda katilmalarma ve oy vermelering imkan {amyacak Elckironik
QEplant Sistemini kurabileceii gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satint alabilir.
dpilacak toplantlarda Sirkel stzlesmesinin bu hitkmo uyarinca kurulmug olan sistem fizerinden veya

dostek hizmeti alnacak sistem dzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklacin Teblig

Yonetim kurubu toplanusinen elekironik ortamda yapilmasi halinde yukarielaki loplant: ve karar nisaplarina
iligkin hitkiimder aynen uygolanr.

Toplantlarda her fiyenin bir oy hakki vardir. Yénetim Kurulu Uyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyccekleri gibi toplantilara vekil aracih@ivla da katilamazlar,

Kararlarin gegerliligi yaaily inza edilinig olmalarina baghdie, Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red
olarak kullamlir. Red oyu veren, kararin altma red gerckgesini yazarak imzalar.,

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR

Yonetim Kurulu kararlan oybirligi ile almmadig takdirde karar gerekgeleri ile birlikie Sermaye Piyasas:
Kurulu'nun dzel durumlarm kamuya agiklanmasma iligkin diizenlemelerine uygun olarak Sermaye Piyasas
Kurulu'na ve Borsa’ya bildirilir, ayrica yapilacak ilk Genel Kurul Toplantsrmin gindemine almarak
ortaklara bilgi verilir,

A-  Taraflar

a)  Sermaye Piyasas: mevzuatinda tammlanan lider girigimei ,

b)  Oriaklikia scrmayenin %10 veya lizerinde paya sahip ortaklar,

¢}  Ortaklek’ta Yonetim Kurulu’na aday gosterme imtiyazim igeren pay sahibi ortakar,
dy  OrtakliZm igtirakleri,

e)  Orlakltfia dansgmanlik hizmeti veren girket

0 (@), (b), {c) ve (d) bentlerinde sayilanlanin % 10°dan fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip
olduklan diger girketler.

B- Ozellik arz eden kararlar

a)  Onaklik portfoyinden varlik almmasi, satilmas, kiralanmas: veya kiraya verilmesine iligkin kararlar,

b)  OrtakliZin portfoyiindeki varliklarin pazarlanmas igini fistlenceek sirketlerin belirlenmesine iliskin
kararlar,

¢} Kredi iligkisi kurulmasma iligkin kararlar,

d)  Ortakhifin paylaninin halka arzinda, satin alma taahhiidiinde bulunan araci kuruiugun belivlenmesine
iligkin kararlar,

@)  Odak yatwim yapilimasina iligkin kararlar,

£)  Ortakhga mali, hokuki veya tcknik damgmanlik hizmeli verecek gergele veya tizel Kigiferin
belirlenmesine iligkin kararlar,

g) Ortakh3a proje gelistirme, kontrol veya miiteahhitlik hizmeti verceek gergek veya ilzel kisilerin
belirlenmesine iligkin kararlar,

W)  (A) bendinde yer alan tiizel Kigilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin ortaklik portfoyine alinmasima
iligkin kararlar,

Bunlar dismda kalmakla birlikte, (A) bendinde saystan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug dogurucu

nilelikieki kararlar.

Kurumsal Yonetim likelerinin uygutanmast baksmindan dnemli nitelikte sayilan islemlcede ve Sirketin her

tirki iligkili taraf islemlerinde ve tgitncti kisiler Ichine leminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin

iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurufu’nun kurumsal yanetime iligkin diizenlemelerine uyulur. miiteahhithik hizmeti verecek gergel veya tiizel kigilerin belirlenmesine j]i$ki11 kar;li_rlar, ‘5!.,_ \ Foowdl
h) (A) Lendinde yer alan ll??.{t_L i e
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Sermaye Pivasas1 Kurulu tarafindan uygutamasi zorunlu ttulan Kurumsal Yanetim [lkelerine uyulur, ihrag etligi menkul kiymetlerin Sirket portfoyine alimmasma iliskin kararlar, s o :‘.@\, <o BT
Zoruitlu ilkelere uynlmaksizin yapilan iglemler ve alnan yénetim kurubu kararlan gegersiz olup csas i) Sirket’e isletmecilik luz:_pell.ﬁycycggk |

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR

MADDE 14: Jirket ile agagidla (A) bendinde sayilan tarallar arasinda, (B) bendinde sayilan hususiardaki
Yonretim Kurslu kararlare oybirligi ile alinmadigs takdirde karar gerelgeleri ife birlikte Sermaye Piyasasi
Mevzuatmim 6zel dorumlarm kamuya agiklanmasina iligkin dgzenlemelerine uygun olarak Sermaye
Piyasasit Kurulw’na ve Borsa’ya bildirilir, ayrica yapilacak ilk Genel Kurul Toplartsi™am giindemine
almarak orlaklata bilgi verilir.

A-Taraltar

a} Sitkel’te sermayenin - %10 veya
tizerinde paya ve bu oranda oy hakkma sahip ordaklar,

b) Sitket'ie  yUnetim  kuruluna  aday
gdsterme imtiyazint igeren pay sahibi ortakiar, .

c} Sirket’in istirakleri,

d) Sirket'e  damgmanlik  hizmeli  veren
sirket

c) (a), ve (b) benticrinde sayilanlarm %
10dan fazla paya veya bu oranda oy haklina sahip olduklart diger sirketler

f Sitket'e  isletmecilik  hizmeti  veren
sirketler.

B- Ozellik arz eden kasarlar

a} Sirket portitytinden varlik alinmass,
satilmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iligkin kararlar,

)] Sitket’in - portfoyiindeki  varliklarn
pazarlanmast igini iistlenceelk sirketlerin belirlenmesine iliskin kararlar,

c) Kredi iligkisi kurulmasing  iligkin
kararlar,

d) Sirket’in paylartn halka atzinda, satm

alma taahhidinde bulunan aract kurnlusun belirlenmesine iligkin kararlar,
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kararlar,
n Sirket’ feazik
danigmanlike hizmeti vercoek gergel veya tozel kisilerin belirlenmesine iligkin kargflar, y, f“?\
. " f L3 b Do
£) Sirket’e proje gclrs}grme,&é{oﬁl{x Ve,

] ]
4




L0
A

1D
SINE

0

sozlesmeye aykirt sayilir,

gergek veya (0zel kigilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

i ' Bunlar digmda kalmakla birlikte, (A)
bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin [ehine sonug dogurucu nitelikicki kararlar.

YONETIM KURULU {TYELERININ UCRETLER]

MADDE 15 : Yonetim Kurulu bagkan ve diyelerinin teretleri Genel Kurul*ea tesbit olunwr. ilk vil édenecek
ticret gegici madde 3'de gosterilmistir.

YONETIM KURULY UYELERININ UCRETLERI

— e e e A A T LN

MADDE 15: Yonetim kurulu bagkan ve tiyclerinin iicretleri genel kurul taralindan tesbit olunur,

SIRKETE YONETIM VE ILZAM

MADDE 16 : Sirket, Yanetim Kuruu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Youetim Kuruls, Tork Ticarct

Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu ve ilgili sair mevzuatla Genel Kurul'ca kendisine verilen gocevleri ifa
I eder,
=

Yonetim Kurulu gorev siiresini agan sbzlegmeler akdedebilir.
Sirkel tarafindan verilecek bltan belgelerin ve Sirkel’ ilzam edecele her tarli sozlesie, bono, pek ve

benzeri tim evraklann gegerli olabilmesi igin, bunlarm; Sirket 0nvani altma afilnus ve Sirket’d itzama
yetkili en az iki kiginin imzasun fagimasi gereklidir,

¥

IRKETI YONETIM VE ILZAM

MADDE 16: Sirket, Yonctint Kuruiu taralindan yonetitiv ve temsil olunur. Yanetim Kurodu, Tirk Ticaret

Kanunu, Sermaye Piyasasi Meyzuat ve ilgili sair mevzuatla Genel Kurulea kendisine verilen gorevleri ifa
cder.

Yoaelim kurulu diizenleyecedi bir ic yoncrge ile, yorotimi, kesmen veya tamamen bir veya birkag yinetim
kurulu Uyesiig -veya Ggtinctt kisiye devrelmeoye vetkilidir. Bu i¢ ybunerge sirkelin yonctimini duzenler;
bunun igipeBarekli olan gorevieri tanumlar, yerlerini gosterir, tzellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakla
yikimlteESHugunu  belirler, Yonetim kurulu, istem Gizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger
menfgatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacakhlar, bu i¢ yinerge hakkmda, yazili olarak

bu@iﬁr.
ggﬁm, devredilmedigi takdirde, yonetim kurulunun (iom diyclerine aittir.

ReYinetim Kurulu géirey siiresini asan sozlesmeler akdedebilir.

Sirkel’in temsili ve Sirket adina dtizenlenceck belgelerin ve sdzlesmelerin gegerli olmasi ve Sirket’i
baglayabilmesi igin, Sitkel adma imzaya yetkili olantar ve imza sekli TTK hiktimleri gergevesinde
Yonetim Kurulu tarafindan saplanir, Yonetim Kurulu karari tescil ve ilan olunur.

Temsile yelkili kisiler isbu Esas Sozlesme’de yazili amag ve igletme konusn digmda ve kanuna aykin
islemier yapamaz. Aksi halde Sirket bu islemlerden sorumlu oldugu takdirde bu kisilere riteu eder. Sicket,
tigitnetl kiginin yapilan igfemin Sirket’in amag ve konusu diginda oldugunu bildigi veya bilebilecek
durumlarda bulundugu hallerde o iglemle bagh olmaz. Sirket ile devambi olarak islem yapan veya Sirkel’in
agiklayes, ikaz edici ve benzeri yazdanm ve kararlarini alan ve bunlara vakif olan {iginci kigiler iyi niyet
iddiasinda bulunamaz,

GENEL MUDUR YE MUDURLER

MADDE 17 : Yénetim Kurulu'nea $irket iglerinin yuritalmesi i¢in bir Genel Midur ve yelerli sayida
- mbddr atamr. Genel Mudiir olaralk gérev yapacak kisilerin ekonomi, finans, igletme, hukul, ingaal,
; mimarlik veya benzer alanlarda cgitim vercn dort yillik yiksek 6grenim kurumlarmdan mezun olmus
: olmasi ve gayrimenkul yatrimlar ile yakindan ilgili elan hukuk, ingaat ve finans gibi alanlarda en az beg
i yil teeriibeli olmas: sarti aramr. Yalmzea gayrimenkul alun satimi ile ufiragmak bu alanda edinilmis teertibe
: sayllmaz.

" Genel Miidir, Yonetim Kurulu kararlan dogruitusunda ve Thrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
. Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu Tebligleri ve ilgili dier mevzoal hokomlerine gore Sirketi ydnetmekle

GENEL MUDUR VE MUDURLER

MADDE 17: Yonetim kurulunca, Sirket iglerinin yorettilmesi i¢in bir Genel Mudir ve yeterli sayida
mildtir atanir, Genel Modor olarak gorev yapacak kisinin sermaye piyasas) mevzuatmda belirdilen sartlan
haiz oltmas: zoruniudur.

Genel Mildiir, Yonclim Kurulu kararlann dogrultusunda ve Turk Ticarct Kanunu, Scrmaye Piyasas:
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzual hitktmlerine gére Sirketi yinctmekie
yiikiimliidiir.

" MADDE 18 : Yoénetim Kuiu Uyeleri ile, Yonetim Kurulw’nun alacagt kararlarda taraf olan Kimscler
: arasimda son iki yil igerisinde istihdam, scrmaye veya ticari antamda dogrudan veya dolayl bir iligki
- kurulmus olmas: veya eg dahil iglincd dereceye kadar kan veya sihri hismhik bulunmasi durumunda, bu
; durumda bulunan Yonetim Kurubu Uyesi bu hususu gerckgeleri ile bitlikle Yonetim Kuralw’na bildirmek
- ve toplants lutanagina istelmekle ylikimtddiir.

‘,ﬁfﬁwzﬁém‘
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MADDE 18: Yonetim kurulu ttycleri, ygnctim kurulunun alacag: kararlarda g;;’iraf Jolan 1{@1&'@ den
Kurumsal Yonetim Itkelerine gore bagimsiz olmamasi dursmunda, bu hususu'{"gcrel&f;'c]é’:é{flc b, _1&3
yonetim kuruluna bilditmek ve toplanit tutanaginn istetmekle yikimltdir, Bu hususta BT L, 393 ol
maddesi hitkm( sakledir. " "'j:; _;(_’;l:::'f’;r.:; \3?.“-‘
- ‘:"...4 A

Yonetim Kurulu Uyeleri, kisisel menfaatlerine veya usul ve fitruu ile es dahil igiincii dercceye kadar kan
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ve sthri nsimlarmin menfaatlerine olan hususlann mizakeresine istirak cdeinez. Bu hikme aykm harcket
cden diye, Jirketin ilgili oldugu islem sonucu dogan zararm tazmin ctmek zorundadir,

Yénetim Kuruln Uyelerd, Genel Kutul“dan izin almak surctiyle dahi kendileri veya baskalart nanuna bizzat
ya da dolaylt olarak Sirketle sirket konusuna giren bir ticari iglemi kendileri veya baskalan hesabina
yapamazlar ve ayim tir licari igfemlerle meggul bir sirkete simrsiz sorumiu ortak sifalivla giremezler.

harcket edilir,

DENETCILER VE GOREV SUREST

MADDE 19 : Jirkelle gorev alacak denelgierin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat'nda
belirtilen sartlan haiz olmast zorunludur.

Genel Kurul, pay sahipleri arasindan veya diganidan 1 yil siire igin gorev yapmak lizere 2 denetgi seger.
i
Denctgilerin yansindan bir fazlasinin Tiickiye Cumbhuriycti vatandagi olmast zorunludur, Siiresi biten
denetgiler tekrar segilebilir. Denclgiler aynr zamanda Yanetim Kurulu Uycligine segilemeyceekleri gibi
Sirket’in memuru da olamazlar,

Denetgiler, Tiirk Ticarel Kanunu'nun 353.-357. maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla ylktmliduorler.
Ik bir yal igin segilen denetgiler gegici madde 2'de gusterilmigtir,

DENETCI

MADDE 19: Sirket Genel Kurulu meri mevzuat gergevesinde bir bagimsiz denetleme kurulusunu Deneigi
olarak seger, Segimden sonra, Yénetim Kurulu gecikmeksizin, denelleme ghrevinin hangi Denelgi’ye
verildigini Ticaret Sicili’ne tescil cttirir ve Tirkiye Ticarel Sicili Gazetesi ile Sirket’in internet sitesinde
ilan eder. Genel Kurul tarafindan segilen bagimsiz denctleme kurulusunun gorey siiresine iliskin olarak
mevzuaita belirlencn sireler dikkate aliir.

Denetgi’nin Titrk Tiearct Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hitkGmlcrinde yer alan nitelikleri tagimas:
perckmektedir.

DENETCILERIN UCRETLER]

MADDE 20 : Denctgilerin ticretleri Genel Kurul’ca karara bagtamr. 11k bir yil igin segilen denetgilere
- verilecek ficret gegici madde 3"de gosterilmistir,

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 20: Genel kurallar olagan ve olagantstii toplanie. OlaZan toplanti her faaliyet donemi sonundan
itibaren fig ay iginde yapihir. Bu toplanularda, organlarin se¢imine, finansal tablolara, ydnetim kurulunun
yillik raporuna, katin kullanim sekiine, dagitrtacak kar ve kazang paylariun oranlarmn belirlemmesineg,
yometim kurulu diyclerinin tbralan ile faaliyet donemini ilgilendiren ve gerckli gordlen diger konulara
iliskin milzakere yapilir, karar alinir.

Genel kurul, sitresi dolmug olsa bile, yonctim kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye memurlagt
da, gorevleri ile ilgili konular icin, genel kurulu wplantya gagirabilirler, Yonctim kurulunun, devaml
olarak toplanamamasi, toplantt nisabmm olugmasina imkan bulunmamast veya meveut olmamas:
durumlaringda, mahkemenin izniyle, ek bir pay sahibi genel kurulu toplantiys ¢agrabilir. Turk Ticaret
Kanunu'nun 411. ve 416, maddesi hiktimleri sakhdir.

Yonetim korulu, genel kurulun gahgma csas ve usullerine iliskin kurallan iceren, Gumrik ve Ticarel
Bakanligt tarafindan, asgari unsurlan belirlenccek olan bir ig yonerge hazirlar ve genel kurulus ohaymdan
sonra ylirirlijge koyar, Bu ig yOnerge tescil ve ilan edili.

Gerekligi takdirde genel kurul olaganisti toplantiya gagnlir, agantstt genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu
ve bu esas stziesmede yazilt hitkiimlere gire toplamr ve gerekli kararlart alie, Olaganostiv genel kuulun
toplanma yeri ve zamam usuliine gore ilan ofunur.

Ydnetim kurulu hazir bulupanlar listesini, kayden izlenen paylarn sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasas: Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu {aralindan saglanacak “pay sahipleri cizelgesi™ne gore
hazirlar. Kayden izlenmeyen paylar ile Hgili olarak senede baglanmanus bulunan veya nama yaztl olan
payfar ile ilmiihaber sahipleri pay defleri kayularna gore belirlenir.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantist tarihi ile simich olarak pay devrinin yaiiudﬂtfiﬁiﬁiﬁﬁﬁi-
iligkin sermaye piyasast mevzual hitkimleri sakladir. ,;_‘ vi- “ Ei':"%
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Genel kurul toplantilarmda her pay sahibinin bir oy haklki vardir. :
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arasmdan seger. Genel kural toplantilar, “Genel Kurul I¢ Yoncrgesi” hikimlerine gore yonetilir.

Yonetim Kurulu’nda murahbas Gyeler varsa, murahhas iiyelerle en az bir Yonetim Kuruly Uyesinin Genel
Kurul teplantisinda hazir bulunmalan sarttr.

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 21 : §irket hesap ve iglemieri ile ilgili bagimsiz denctim hususunda Scrmaye Piyasas: Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hitkiimlerine uyulur.

TOPLANTI YERI VE GENEL KURUIL’A CAGRI

MADDE 21: Genel Kurul toplantlars, $icket’in merkezinin bulundugu milki idare birimi siiraet iginde
yapilir. §irkel merkezinin bulendugu yerde toplastim hangi adreste yapilacagim belirleme yetkisi ile
toplantiun, $irket merkezinin bulundugu molki idarc birimi siirlan digindaki bagka bir yerde veya yurt
diginda yapitabilmesini belileme yetkisi toplantl ¢agris: yapanlara aittir.

Genel kurul loplanttya, sicketin internet sitesinde ve Tirkiye Ticarct Sicili Gazetesinde yayimlanan jlanla
gagrilir. Bu gagri, ilan ve toplants gitnleri harig olmak fizere, toplant tarihinden en az ¢ hafla dnee yapilir.
Pay deflterinde yazili pay sahipleriyle énceden sirkete pay sencdi veya pay sahipligini ispatlayict belge
vererek adreslerini bildiren pay sehiplerine, toplanti ginll ile giindem ve ilanm eiktag veya gikacap
gazeteler, iadeli taahhtitl mektupla bildirilir. Scrmaye piyasast mevzuat hitkimleri saklidir.

Goenel kurula ¢agrinm sekdi ile ilgili olarak sermaye piyasasi mevzuatt ve Tark Ticarel Kanunu™nun 414
Unedl maddesi; genel kurula katilacak pay sahipleri ilc ilgili olarak ise Tark Ticaret Kanuau'nun 415 inci
maddesi uygulamr,

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 22 : Genel Kurul, Olagan ve Olaganistit olaralc toplamr.

Olagan Genel Kuul, Sirket’in hesap devresinin senundan itibaren g ay icinde ve yilda en az bir defa
 toplanir ve Tork Ticaret Kanunu’nun 369, Maddesi hikmi gozoniine almarak Yonetim Kuruly taralmdan
- hazirlanan gindemdeki konulars gorisip karara baglar,

; Olagantistii Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu csas sozlesmede yawilt
: hokomlere gore toplamir ve gerckli karartarr alir. OlaBan0sti Genel Kurul’un teplanma yeri ve zamans
- usuliine gdre ilan olunur.

 Genel Kurul toplanttiarinda her pay sahibinin bir oy hakks vardir,

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK
ORTAMDA KATILIM

MADDE 22: Sirketin genel kurul toplantilarma kattima haklki bulunan hak sabipleri bu toplantilara, Toirk
Ticaret. Kanununun 1527 nei maddesi uyarinca elektronik orlamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurallara liskin Yonetmelik hokimleri uyarinca hal
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katlmalarina, goris agiklamalarina, Sneride
bulunmalarina ve oy kullanmatarina imkan tamyacak elekironik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag igin oluglurulmug sistemierden de hizmet satin alabilir, Yamlacak im gencl kurul toplantilarinda
esas sbzlegmenin bu hitkmil uyarmca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsileilerinin
antlan Yonetmelik hokomlertnde belirtilen haklarint kattanabilmest saglanir.

s

TOPLANT! YERI

MADDE 23 : Genel Kurul toplantulari, Sirket merkezinde veya Sirkel merkexzinin bulundugu mislki idare
: birtminde Y6netim I urulu’nun uygun gérecegi yerlerde yapihr.

TOPLANTIDA iLGILI BAKANLIK TEMSILCISININ
BULUNMASI

MADDE 23: Genel kurul toplantlarinda ilgili Bakanltk temsiicisinin katilumi hakkmda Tirk Ticaret
Kanunu’nun 407 nci maddesinin é¢iinci fikras histkmid uygulanie. 1lgili mevzuat hitkomleri sakhdir.,

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

| MADDE 24 ; Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantibarinda Sanayi ve Ticarel Bakanlii Komis i
: hazer bulunmast garltr. Komiserin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantisinda almacak kararlar
! gegersizdir.

TEMSILCI TAYINI

MADDE 24: Pay sahibi, paylacindan dogan haklariy kublanmak igin, genel kurula kendisi katilabilecegi
gili, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi dc Scrmayc Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemelcri
gorgevesinde temsilei olarak gencl kurula yollayabilir, Mﬂﬁ“ ,
Yetki belgesinin gekli Sermaye Piyasast Kurulu dizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla :;#dll%agﬁ(uﬁml“
terafindan belirleniv, Payin birden fazla sahibi varsa iglerinden biri veya gitacti bir(e]ﬁﬂ Lentsite? 'oﬁu"alé}

alanabilir. f *:\ .
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MADDE 25 : Genel Kurul toplanttlarinda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigien tayin edecekleri
vekil vasitasiyln temsil olunabilirler. Sirkelte pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan baska temsil
cttikleri ortaklarn sahip oldugw oylan da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesinin geklini Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri gergevesinde Yonetim Kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmas: sartir,
Temsilci, yetki devreden orlagin yetki belgesinde belirtilmis olmasi kaydiyla, oyu devredenin istegi
dofrultusunda kullanmak zorundadir. Vekaleten oy kullamlmasi konusunda Sermaye Piyasas Kurule'nun
ilgili diizenlemelerine uyulur.

MADDE 25: | TL nominal degerli her bir pay, sahibine bir oy hakk: verir, Genel kurul toplantlarinda
oylar, ybnetim kurulu tarafindan Gmritk ve Ticaret Bakanhig diizenlemelerine uygun clarak hazirlanacak
ig yonergeye gire verilir, Toplantiya fiziken katilmayan pay sahipleri eylarm elektronik ortamda yapilan
genel kurul toplanttarina iligkin mevzuat hitktmlerine gore kullanirlar,

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

MADDE 26 : Genel Kurul toplantilarinda oyiar, Sermaye Piyasast Kurulo dozenlemeleri cergevesingde
vekalelen kullamlanlart da belirleyen belgeler gosterilerck el kaldinlmak surctiyle verilir. Ancak hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil cltikleri sermayenin onda birine sahip olanlann istefi tizerine gizli oya
[=bagvurmak gerekir.

ILANLAR

MADDE 26: Sirket tarafindan yaptlacak ilanlarda Tork Ticarel Kanum, sermayc [ryasasi mevzuall ve
ilgili mevauat hitkimlerine uyulur,

Genel Kuruk toplanty ilam, mevzuat ile dngartilen usullerin yam siwa, momkin olan en lazla paty sahibine
ulagmay: saflayacak, clektronik haberlesme dahil, her torli ifetisim vasitast ile genel kurul toplantt
tariltinden asgari 0¢ halla dnce yapilr,

ILANLAR

MADDE 27 : Sirketc ait ilanlar, Turkiye Ticarct Sicili Gazetesi’nde ve Sirkel merkezinin bulundugu yerde
gikan bir gazete ile Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati'nda belirtilen stirelere uymal
kaydiyla yapilir.

Genel Kural Toplant ilam, mevzuat ile sngortilen usullerin yam sira, miimkén olan en fazla saywda pay
sahibine ulagsmay! saftayacak, elektronik haberlesme dahil, her welt iletisim vasitast ile genel kurul
toplant: tarihinden asgari Gig hafla énceden yapilir,

Tiirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi Mevzuaundan kaynaklanan diger ilan ytlomltiokicri
saklider.

BILGI VERME

MADDE 27: Sirket, Kurul diizenlemelerinde aranan usul ve esaslar dairesinde Kurul’a bilgi verme ve
mevzualla angdrilen [inansal taldo ve raporlar ile bagimsiz denetlemcye tabi olunmast durumunda
bagunsiz denetim raporlari Kurula gonderme ve kamuya deyurma yitkimlilditklerini yerine getirir, Tork
Ticaret Kanununus 437, madde hiikiimleri sakhdir.

BiLGI VERME

MADDE 28 : Sirkel, faaliyet csaslan gergevesinde Scrmaye Pivasasi Kurulu diizenlemelerinde aranan usul
ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasas: Kurulu'na bilgi verme ve ntevzuaita ongérilen rapor ve belgeleri
gondermekle yokamlodor. Sirket, miali tablo ve raporlar ile, bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durmmunda bagimsiz denetim raportasiu Sertmaye Piyasasi Kurulu’na génderme ve kamuya duyurma
yiikiimliliiklerini yerine getireceklir.

[IESAP DONEMI

MADDE 28: Sirkel'in hesap yili, Ocak ayunn birinei giniinden baglar ve Aralik aymin sonuncu glinit sona
erer.

HESAP DONEMI

MADDE 29 ; Sirketin hesap i, Ocak aynun birinci glintinden baglar ve Aralik ayinm sonuncu gtin $
erer. Birinci hesap yili ise Sirket’in Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilm AralikZaymm
sonuncu gini sona erer.

/

KARIN DAGITIMI VE YEDEK Al

MADDE 29: Sirket kar dagitiu ve yedek akge ayrilmast konusunda TOrk Ticaret Kanunu ve Sermayc
Piyasasi Mevzuatinda yer alan dizenlemelere uyar,

Sirket'in genel masraflart ile muhtelil amortisman bedelleri gibi genel muhascbe ilkeleri uyarinca Sirket'se
ddenmesi ve ayrilmast zorunlu olan meblaglar ile Sirket tizel kigiligi tarafindan Gdenmesi gereken zorunlu
vergiler ve mali mikelleliyetler igin aynlan kargthklar, hesap yilt sonunda tesbit olunan gelirlerden
-indirildikien sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorilen safi {net) kardan varsa gegmis yil zararlarinin
diisifmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve csaslar dahilinde dagitalir:

Birinct Tertip Kanuni Yedek Akce
a) Kalanm % 5', Tark Ticarct Kanunu’nun519. maddesi uyarmea ddenmis sermayenin %20'si11i_g;gg§%!_
kadar birinei tertip kanuni yedek akge clarak ayrilir. ~
Birinci Temcltii t{‘

b} Kalan {utara varsa ilgili hesap yil iginde yapilan baislann ilave edilmesiyle hcsa%nacak ipefieahil
Sermaye Piyasasi [Qurulu’nca saplanan oran ve miktarm altnda olmamak kaydeyla girkciég Ifa f&\gnum-.
politikast csaslariee da dikkate alarak Genel Kurulea belirlenen tutavda birinci tcmettit ;:i)lfrllu‘.-;'-} 4 ’:‘.‘m >
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veya tamaien ikinci icmetli payt olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni
veya ihtiyari yedek akgelere ilave clmeye veya olagantsti yedek akge olarak ayirmaya yelkilidir,

ikingi Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Tirk Ticarel Kanunw’nun 519 maddesinin ikinei fikrasmm
yedek akge aynhr.

¢} Yasa hikmi ile ayrilmas: gercken yedek akeeler ile bu osas stzlesimede pay sahipleri igin belirlencn
birinci temetii ayriimadikga, bagka yedek akee ayrilmasina, ertesi yila kér aktarimasina ve yanetim kurulu
tiyeleri ile memur, miistahdem ve iggilere kirdan pay dagilmasma karar verilfemeyccegi gibi, belirlencn
birinei (emettt Sdenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

}Sermaye Piyasast Kanunu'nun 20. maddesindeki dilzenlemeler gergevesinde ortaklara kar payl avanss
dagrlabilir.

(¢) Dendi gereffince ikinei tertip kanuni

~  FEMETTU AVANSI DAGITIMI:

MADDE 30: Sirket sermayc piyasast mevzvatma uygun olaralk diizenlenmis ve bagimsiz sl
denctlemcden gegmig 3, 6 ve 9 aylik donemler itibariyle hazirlanan ara mali tablolarmda yer alan karlari
tizerinden nakit temetlil avanst dagitabilir,

Temeltli avanst dagitimi igin genct kurul kararyla ilgili yilla sinrh ofmak tizere yonetim kurulu'na yetki
verilir. Dagitilacak temettiy avanstnin ilgili hesap donemi sonunda yetesli kar olugmamast veya zarar
olugmast durumlarinda, bir dnceki yila ait bilangeda yer alan olaaniistii yedek akgelerden ya da olaganitstii
yedek alge tutanmn zarar Kargilamaya yeterli olmamas: durumunda temelttii avanst kargihignda alinan
teminatin paraya gevrilip gelir kaydedilerek bu tutardan mahsup edifeceii hususu, genel kurul toplantisinda
karara baglanir.

Yonetim kuruluna genel kurul {arafindan temetttt avanst dagitimu igin yetki verildigi takdirde, yonetim
kurulu tarafindan, ilgili hesap doneminde her 3 aylik dtnemi izleyen 6 hafla igerisinde, temett avansi
dagima veya dagiimama konvsunda bir karar alinmast zorunludur.

Temeild avans: daprtimumna karar verilmesinde ve avansin Odenmesinde; TTK'mn bilango ve gelir
tabiosunun kabulitne ve karm dagitilmasma iligkin hitktimlerinden Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15'nci
maddesine aykiri olanlar uygulaninaz.

Temeltil avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagiminda ilgili mevzuat hiskiimlerine uyulur,

KAR DAGITIMI ZAMANI

MADDE 30: Yilltk karin pay sahiplerine hangi taribie ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun
konuya iligkin diizenlemeleri dikkate almarak yonetim kurutunun teklifi tizerine genel kurul tarafindan
kararlaglirthr. Bu csas sozlesme hukiimlerine uypun olarak dagitilan kérlar peri almmaz. Tork Ticaret
Kanunu’nun 512. maddesi htkm saklichr

KARIN DAGITIMI

MADDE 31 : Sirleet, kar dagitinn konusunda Ttrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas) Kanunu'nda yer
alan dizenlemelere wyar, Sirketin genel masraflar ile muhtelif amorlisman bedelleri gibi genel muhascbe
ilkeleri uyarinca sirketge ddenmesi ve ayrilmasi zorunlu ofan mebiaglar ile Sirket thzel kisiligi tarafindan
odenmesi gereken zorunlu vergiler ve mali mitkelleliyetier igin aynlan karsiliklar, hesap yili senunda tesbit
olunan gelirlerden indirildikien sonra geriye kalan ve willik bilangoda gorillen sali (ncl) kirdan varsa
geemis yil zararlarimin diigiilmesinden sonra kalan mikiar agaigidaki sira ve esaslar dahilinde dagitibr ;

Birinci Tertip Kanuni Yedck Akge
a)  Kalamn % 5° i, Tirk Ticarel Kanunu’nun 466. maddesi uyarmea ddenmis sermayenin % 207sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak aynihr,

Birinci Temeltii
b)  Kalandan, Sermaye Piyasas1 Kurulu’ca saptanan oran ve ntiltarda birinei temettn ayrili,

Ikinci Temettii
¢)  Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diigiilditkien sonra kalan kisn genel kurul kismen

veya tamamen ikinei temetiit hissesi olarak dagiimaya, ddnem sonu kar olarak bilangoda birakimaya,
kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave cimeyc veya olagantistii ycdek akge olarak ayirmaya

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 31: Sermaye Piyasasi Kurvle tarafindan uygulamasi zorunlo tutulan Kurumsal Yénelim
llkelerine uyulur. Zoruniu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve ahnan ybnetim kurulu karaclan
egersiz olup csas sézlegmeye aykirt sayilir,

geg p csq smeyc aykirt say e
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yetkilidir.
Ikinei Tertip Kanuni Yedck Akge

d)  Tark Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2, fikeas1 3. bendi geregince ; pay sahipleri ile kara istiral
cden diger kimsclere dagiilmas: kararlastirilimig olan kisimdan gikarifnug sermayenin %3 [ oraminda
kar payt digtldikten sonra bulunan tutarin onda biri ikinei tertip kanuni yedel akge olarak ayrilir.

e} Yasa hitkmii ile ayrifmas: gereken yedek akgeler ile bu esas sozlesmede pay sahipleri igin belielenen
birinei temellii aynlmadikga, bagka ycdek akge ayrihmasina, erlesi yila kar aktarmasina ve yiinetim
kurulu Oyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere kardan pay dagitiimasina karar verilemez.

KAR DAGITIM ZAMANI

MADDE 32 : Yillilc karin ortaklara hangi tarihle ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu'non
konuya itigkin dizenlemeleri dikkate abmarak Ydnetim Kurutu’nun teklifi tzerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtiriltr. Bu ana sdzlegime hitkiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

ESAS SOZLISME DEGISIKLIGI

MADDE 32: Bu csas sdzlesmede yapilacak degigikliklerde, TTI da ve sermaye piyasasi mevzuatida yer
alan prosediire uygun hareket edilir.

SIRKETIN FESIH VE TASFIVESI

MADDE 33 : Sirkelin feshi ve tasfiyesi ve buna bagh muamclelerin nasil yamlacag hakkmda Tork Ticaret
Kanunu, Semaye Piyasasi Mevzuat ve diger ilgili mevzuat hitkimleri uygulanmr, Yonetim Xurulu aym
zamanda tasfive ile gorevlendirilmedigi takdirde Genel Kurul’ca itg tasfive memuru segilir.

IRKETIN SONA ERMESE VEE TASFIYES]

MADDE 33: Sirketin sona ermesi ve tasfiyesi ve buna bagh muamelelerin nasil yaptlacag hakkinda Titrk
Ticarel Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat htkomieri uygulanir. Fasfiye iglemleri
i leisilik bir tasfiye heyeti taralindan ytrititir, Bu menmurlare Genel Kurul seger ve atar.

Tasfiye memwrlar kanun hitkimleri uyarea tasfiye islemlerini yiiratorler. Genel kurulca karsit bir karar
almmadikga bu memurlar birlikle harcket ederck tasfiye halindeki Sirkcet namina imza ctmeye vetkilidir,

KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 34 : Sirkel’in kendiliginden sona ermesi ve milnfesih addolunmas) Sermaye Piyasast Kurulo'nun
yurlikteki ilgili mevzuatma ve Ttrk Ticaret Kanunu hikimlerine gore yiiriitilir,

KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 34: Sirket'in kendiliginden sona ermesi ve minfesih addolunmas hususunda sermaye piyasasi
mevzuat: ve TTK hikiimleri uygnlanur,

KANUNI HUKUMLER

MADDE 35 : Bu csas sozlegmenin halen yirtrlikic olan ya da ileride yiriirliige girecck yasa, yonetmelik
ve (eblig hitktimlerine aykin ofan maddeleri vygulanmaz,

Bu ana stzlegmede bulunmayan hususiar hakkinda Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyvasast Kanunu
Sermaye Piyasast Kurulu tebligleri ve ilgili mevzuat hitktimleri uygulanr,

>

KANUNI HOKUMLER

MADDE 35: Bu csas sézlegmenin halen yosirlikie olan ya da ileride yiirurlitBe girecck yasa, tiiziik,
yonetmelik ve teblig hukiimlerine aykirt olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas sozlegmede bulunmayan hususlar hakkmda Tirk Ticarel Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu,
Sermaye Piyasast Kurulu {ebligleriye:digidediser mcvzual hitkimeri uygulanir,

YETKILI MAHKEME

MADDE 36 : $irleet ile ortaklar arasinda gikacak wyugmazliklar, Sirket merkezinin bulundugu yerdeki
Mahkeme aractlifiyla ¢dziimlenir. .

Bu madde iptal edilmigtir, o™ ygn 7% ‘\‘.f:.@
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ILK YONETIM KURULU UYELERI

GECICIMADDE 1 ¢ lik Yonetim Kurulu olarak :

1- A.Akin Sitel T.C. Uyruklu, Meclisi Mebusan Cad. No. 161 Findilds-Istanbul

2- Omer Eryrlmaz T.C. Uyruklu, Meclisi Mcbusan Cad, No.161 Fm([tkll-ls_lanbu[

3- H.ibrahim Oztop T.C. Uyruklu, Meclisi Mebusan Cad. No.161 Findikh-Istanbul

4- Cansel §irin Yazier T.C. Uyruklu, Meclisi Mebusan Cad. No. 161 Findiklr-Istanbul

5. Ufuk Bala Yucel T.C. Uyruklu, Mcclisi Mebusan Cad. No.161 Frudikhi-istanbul

G- Hasan Ginhan Ozgicek- Bagimsiz Uye T.C. Uyruklu, Meclis-i Mebusan Cad. Ne: 161
Findikli-fstanbul

7- Adnan Dovan - Bagimstz Uye T.C. Uyruklu, Meclis-i Mebusan Cad. No: 161
Findikli-istanbul

Bu madde iptat edilmisti. & {18
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segilmiglerdir. Yonetim Kurulu Uyelerinin tamami Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi Anonim Strketimi
temsilen segilmislerdir. Bunlar ilk olagan Genel Kurula kadar gorev vaparlar, Yooetim Kurulu, halka arz
edilecek paylarin kayda alinmasi igin Sermaye Piyasasi Kurulu’na basvuruda yetkili kilinmigto.

ILK DENETCILER
GECICI MADDE 2 : {lk bir yil igin segilen denetgiler :

I- E.Estel Giirdogan T.C. Uyruklu, Meclisi Mcbusan Cad. Neo.161 Findik-[stanbul
2- Filiz Tiken T.C. Uyrukiu, Meclisi Mebusan Cad. No.[6] Findikli-Istanbul

Bu madde iptal edilmigtir.

YONETIM KURULU UYELERI VE DENETCI UCRETLERI

>
GECICI MADDE 3 : Yanetim Kurulu Uyeleri ve Denelgilerin tieretleri ilk genel kurulda kararlastinlacak
olup, ilk genel kuula kadar ticret denmeyecekiir,

Bu madde iptal edilmistir,

ILK BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU

GECICI MADDE 4 : [Ik bagimsiz denctim kurulusu Yanctim Kurulu tarafindan seetlir, Yapilacak ilk
genel kurulun onayma sunulur.

Bu madde ipta) edilmistir.

Bu madde iptal cdilmistir. _:;'a"’
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