AYES AKDENIiZ YAPI ELEMANLARI SANAYI VE TICARET
ANONIM SIiRKETI
ESAS MUKAVELENAMESI

KURULUS :

MADDE :1 Asagida 6.nc1 maddede adlar1 ve ikametgahlar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanununun Anonim Sirketlerin ani Kurulmasi hakkindaki hiikiimlerine gore bir ANONIM SIRKET teskil
edilmistir.

SIRKETIN ADI :

MADDE :2  Sirketin adi AYES AKDENIZ YAPI ELEMANLARI SANAYI VE TICARET ANONIM
SIRKETI 'dir.

MAKSAT VE MEVZUU :

MADDE-3: Sirketin maksat ve mevzuu,istigal konular1 baslica sunlardir.

a) Insaatla ilgili her tiirlii yap1 malzeme ve elemanlar1 imal etmek,bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
isletmek,tesisler kiralamak ,bunlarin imali i¢in gerekli ham madde ve malzemeyi ve vasitalari i¢ ve

dis piyasadan tedarik ve miibayaasi.Muhtelif cins ve evsafta mesken ve bilumum ingaatlar insa etmek,
almak,satmak,insaat taahhiit ve ticaretini yapmak,arsa ve arazi alip satmak,

b) Insaat malzemeleri ve elemanlar1 imali igin gerekli ham maddeyi temin edebilmek icin hammedde

ocaklart agmak,bu ocaklar1 isletmek,istihsal edilecek yap1 malzemelerini i¢ ve dis piyasalar da pazarlamak,
imalatta ve yapilarda kullanmak,

c) Tas kireg,al¢1 ocaklar gibi ocaklari kiralamak,isletmek,bu ocaklarda da gerekli tesisleri kurmak,

d) Hasir ¢elik,demir ve ¢elik konstriiksiyon,her ¢esit metal profil tesislerini kurmak, kurdurmak,mamiillerini
pazarlamak,

e) Ocak ve tesislerin imal ettikleri yapt malzeme ve elemanlarindan faydalanarak muhtelif cins ve

evsafta mesken,diger ingaatlar insa etmek.Tiirkiye'de ve dis iilkelerde mesken ve diger insaatlarla

ilgili ihalelere ve islere girerek bu kabil taahhiit iglerini de yapmak,

f) Ocaklar agmak,tesisler kurmak,insaatlar yapabilmek i¢in gerekli gayrimenkuller satin almak, kiralamak

g) Istihsal edilecek yap1 malzemelerinin ve yap1 elemanlarinin satisi igin toptan veya parekende magazalar
kurmak,isletmek kiralamak,ajanliklar ve bayilikler ihdas etmek,

h) Her cins ve evsaftaki yap1 malzeme ve elemanlarinin istihsali,i¢ ve dig piyasalarda satisinin teminini
saglamak veya temin ettirmek i¢in yerli veya yabanci kimselerden,firmalardan miimessillik,acentelik alinmast
veya verilmesi gibi hususlarda sozlesmeler aktetmek,

1) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili hususlarda her nev'i ve cinsten vasitalar,alet ve edavat,makina

menkiil ve gayrimenkiil satin almak,imal ve ithal etmek,ettirmek,kiralamak veya kiraya vermek,ihracetmek

i) Miibayaa ve satis konularinda liizumu ve icabi hallerde Kredili muameleler yapmak,i¢ ve dis istikraz akdetmek,
i) Sirketin Istigal konulari ile ilgili her tiirlii ihracat ve ithalat yapmak,yaptirmak,

k) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili arastirma,gelistirme,personel yetistirme,gibi benzer faaliyetlerde bulunmak
tertip etmek,ettirmek,bunlarla ilgili konularda her tiirlii ilmi ve pratik yayinlar,propagandalar yapmak ve yaptirmak,
'3 kisiler lehine olmamak kaydiyla" Yukarida yazili fikralardaki islerle ilgili olarak :

1 - Her tiirlii komisyon,ticari temsil,ticari vekalet ve acentelik islerinin yapilmasi,

2 - Sirket maksat ve mevzuuna giren islerin yapilmasi igin gerekli menkiil ve gayrimenkul mallar1 iizerinde
tasarruf edebilecegi gibi sermaye piyasast mevzuatindan kaynaklanan gerekli 6zel durum agiklamalariin yapilmasi
kaydiyla kiraya verebilir, bunlar1 alip satabilir veya baskaca sekilde iktisap edebilir,bunlar iizerinde sahsi ve ayni
her tiirlii kanuni haklar1 tesis edebilir ve tevhit edebilir, tesis edilen bu kanuni haklar1 kaldirabilir,rehin ve ipotek
alir ve tesis edebilir, ayrica bunlar fek edebilir.

3 - Sirket maksat ve mevzuuna giren is ve tesislerin tahakkuku icin her tiirlii sinai,hukkuki mali ticari isler

ve muameleler yapar.Bu nevi isler ve muameleler ile istigal etmek iizere sirketler tesisler kurabilir. Aracilik
faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kosuluyla.Mevcut sirket,kooperatif ve tesislerin hisse
senetlerini veya tahvillerini alip satabilir. Mevcut veya kurulacak sirketlere istirak ve bunlara ilhak veya bunlari
tevhit edebilir. Yukarida gosterilen muamele ve islerden bagka ilerde sirket i¢gin faydali ve lizumlu gorelecek
bagka islere girisilmek istendiginde bu husus Sirket Yonetim Kurulunun teklifi {izerine keyfiyet Sirket Genel
Kurulunun teklifi {izerine,keyfiyet Sirket Genel Kurulunun tasvibine sunulacak ve bu yolla karara alindikdan
sonra bu kabil isleri de yapabilecektir.

Esas Mukavelenamenin tadili mahiyetinde olan ig bu kararin tatbiki i¢in Ticaret Bakanlifindan ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'ndan gereken iznin alinmasi lazimdir.



SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI :

MADDE : 4 Sirketin merkezi Istanbul'dur. Adresi: A.N.Giirman Mah.A.Riza Giircan Cad.Metropol Center
No:32 D:21 Merter/Giingdren/ISTANBUL

Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve ilk toplanacak Genel Kurul'a bilgi verilmek kaydiyla
yurt iginde ve yurt disinda subeler agabilir.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline Tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmus sayilir. Tescil ve Ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Adres degisiklikleri ayn1 zamanda Sermaye Pisayasi Kurulu'na da bildirilir.

MUDDET :

MADDE : 5 Sirketin kat'i kurulusundan baglamak iizere (100) yiiz yildir.Bu miiddet Genel Kurul karar ile
uzatilabilir. veya kisaltilabilir. Miiddetin uzamasi veya kisaltilmasi halinde Sanayi ve Ticaret Bakanligi'ndan ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'undan izin alinmasi sarttir.

SERMAYE :
SERMAYE MADDE-6 : Sirketin sermayesi 15.028.200.-TL (Onbesmilyonyirmisekizbinikiyiiz) si olup beheri
1 krs. Itibari kiymetinde 1.502.820.000-TL.(Birmilyarbesyiizikimilyonsekizyiiz yirmibin) adet paydan miitesekkildir.

Onceki sermayeyi temsil eden 9.108.000.TL (Dokuzmilyonyiizsekizbin) nin tamami édenmis olup, hamiline yazili
paylardan olusmaktadir.

hamiline yazili olup, 5811 Sayili Baz1 Varliklarin Milli Ekonomiye kazandirilmasi hakkindaki kanun hiikiimlerince
olusturulan 6zel fon hesabindan karsilanmis olup, ihrag¢ edilecek hisse senetleri ortaklara hisseleri nispetinde
bedelsiz olarak dagitilacaktir.

Idare meclisi yasal hiikiimler, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerince nama ve hamiline yazili
hisse senetlerini bir veya daha fazla hisseyi temsil eden kiipiirler halinde bastirmaya karar verebilir.

YONETIM KURULU :

MADDE : 7: Sirketin igleri ve idaresi; Genel Kurul tarafindan Sermaye Piyasast Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri dairesindehissedarlar arasindan segilen 5 (bes) iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan idare
olunur.

YONETIM KURULUNUN MUDDETI :

MADDE : 8 Yénetim Kurulu Uyeleri ii¢ y1l miiddet icin segilirler segim siiresi sona eren Yénetim Kurulu
iiyeleri yeniden segilebilirler.Genel Kurul liizum goriirse Yo6netim Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.
Yonetim Kurulu tiyeliklerinde gorev siiresi bitmeden once azil disindaki nedenlerle bosalma olmast durumu
hari¢ olmak tizere, iiyelerin tamami ayn1 genel kurulda segilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

MADDE : 9 - Yonetim kurulu sirket islerinin ve muamelelerin liizum gosterdikge toplanir. Ancak ayda
en az bir def"a toplanmas1 mecburidir.
Tiirk Ticaret Kanununun 330,ncu maddesinin 2.nci fikrasi hiikiimleri mahfuzdur.



SIRKETIN ILZAMI :

MADDE : 10 - Sirketin idaresi ve digartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan

verilecek biitiin belgelerin ve aktolunacak mukavelelerin muteber olmasi i¢in bunlarin Sirketin resmi

iinvani altina konmus ve sirketi ilzama selahiyettar iki kisinin imzasini tagimasi lazimdir. Yonetim Kurulunun
liizum gordiigi is ve zamanlarda da sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve akotolunacak mukavelelerin
muteber olmasint siktenin resmi tinvani altina konmus sirketi ilzama selahiyetli iki imzadan yalnizca bir
imzanin kafi gelecegine karar verebilir. Bu kararda gosterilen is ve zaman siiresi i¢in tek imza sirketi temsil

ve ilzam eder. Yonetim Kurulu kendisine ait olan idare ve temsil yetkilerinden bir veya bir kagini, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 319' uncu maddesi hikkmii ¢ergevesinde,kendi liyelerinden birine veya bir kagina veya hissedar
olmalar1 zaruri bulunmayan miidiirlere verebilir,devredebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ
GOREVLERI :

MADDE :11 Yo6netim Kurulunun toplanti sekli, toplanti ve goriisme nisabi,0y verilmesi,Y 6netim Kurulunun
gorev hak ve selahiyetleri, Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ekilmesi,oliimii veya gorevlerini yapmaga engel hususlara
alt halleri,mesuliyetleri,yetkileri ve bu esas mukavelenemede sarahat hallerde Tiirk Ticaret Kanununun bu
husustaki ilgili hitkiimleri uygulanir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETI :

MADDE -12 Yonetim Kurulu iiyelerine bu esas mukavelenamedeki hiikiimler dahilinde Genel Kurulca
kararlastirilacak iicret veya huzur hakki verilir.

MURAKIPLAR :

MADDE : 13 Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan ve gerekse harigten engok ii¢ yil igin bir
murakip secer.Miiddeti biten murakibin tekrar secilmesi caizdir.

Murakiplar ayn1 zamanda Yonetim Kurulu Uyeliklerine secilemeyecekleri gibi , Sirketin memuru dahi
olamazlar. Gorevleri sona eren Yonetim Kurulu tiyeleri Genel kurulca ibra edilmedik¢e murakipliga
sec¢ilemezler.

MURAKIPLARIN GOREVLERI :

MADDE: 14 Murakiplar Tiirk Ticaret Kanununun 353.ncii maddesinde sayilan 6devleri ifas1 ile miikellef
olmaktan bagka sirketin iyi sekilde idaresinin temini ve sirket menfaatlerinin korunmasi hususunda liizum
gorecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi i¢in Ynetim Kuruluna teklifte bulunmaga ve icab1 halinde Genel

Kurulu toplantiya ¢gagirmaga ve toplanti giindemini tayine,Kanunun 354.ncii maddesinde yazili raporu tanzime,
selahatiyetli ve vazifelidirler.Miihim ve acele sebebler husule geldigi takdirde Murakiplar bu yetkilerini derhal
kullanmak zorundadirlar. Murakiplar kanun ve esas mukavele ile kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan
dolay1 miiteselsilen sorumludurlar.

MURAKIPLARIN UCRETI :
MADDE :15 Murakiplara Genel Kurulca tayin olunacak aylik veya yillik bir {icret verilir.
GENEL KURUL :

MADDE :16 Genel kurullar ya adi veya fevkalede olarak toplanir.Adi Genel Kurul sirketin hesap devresinin
sunundan itibaren ¢ ay iginde ve yilda bir def'a toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanununun 369.ncu
maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir. Fevkalede Genel Kurullar Sirketin islerinin
icap ettigi hallerde ve zamanlarda kanunun esas mukavelede yazili hitkkiimlere gore toplanir ve gereken
karararlar alinir.

TOPLANTI YERI :

MADDE: 17 Genel Kurullar Sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu beldenin elverigli diger
bir yerinde toplanir.



TOPLANTIDA KOMISERIN BULUNMASI :

MADDE :18 Gerek adi ve gerekse fevkalede genel kurul toplantilarinin toplanti giiniinden en az yirmi giin
once Sanayi Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilmesi ve goriisme glindeminin ve buna
ait belgelerin birer suretinin gonderelilmesi lazimdir .Komiserin gryabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alinacak kararlar muteber degildir.

TOPLANTI NiSABI :

MADDE :19 Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki nisaplar Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimlerine
tabidir.

Ancak Tiirk Ticaret Kanunu'nun 388.inci maddesinin ikinci ve {iglingii fikralarinda yazili hususlar icin

yapilacak genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kununu'nun 372.nci maddesindeki toplanti nisaplari
uygulanir.

VEKIL TAYINI :

MADDE :20 Genel kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin

edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler.Vekiller hissedarlarin sahip olduklari reyleri kullanmaya
yetkilidirler.Sirkete hissedar olan vekiller kendi reylerinden baska temsil ettikleri miivekkilleri hissedarlarin
reylerini de kullanirlar.Vekaletnamelerin veya selahiyetnamelerin seklini Yoénetim Kurulu tayin ve ilan eder.
Ancak Sermaye Piyasas1 Kurulunun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulacaktir. Bir hisse
senedinin intifa hakki baska,tasarruf hakki bagka kimselere ait oldugu takdirde,bunlar aralarinda anlagarak
vardiklar1 neticeye gore kendilerini aralarinda kendilerince miinasip gordiikleri sekil ve suretle kendilerini temsil
ettirirler.Bunlar eger aralarinda bir anlagmaya varamazlar ise Genel Kurul toplantilarina katilmak ve oy vermek
hakkini intifa hakki sahibi kullanir.Bu suretle Tiirk Ticaret Kanununun 360.nc1 maddesi hiikiimleri geregince
haraket olunur.

REY :

MADDE: 21 Adi ve fevkalede genel kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her
bir hisse i¢in bir rey olacaktir.

BASKANLIK :

MADDE: 22 Genel Kurul toplantilarina Ynetim Kurulu Bagkani bagkanlik eder. Bagkanin bulunmadigi
zamanlarda Baskan,Genel Kurul tarafindan secilir. Genel Kurullarda bulunan ve en ¢ok hissesi olan iki
hissedar ise oy toplama ddevini goriir. Bunlarin bu 6devi kabul etmemeleri halinde kabul edilinceye kadar

bu suretle devam olunur. Genel Kurul toplantilarina istirak edern hissedarlarin veya temsilcilerin ad ve
soyadlari ile ikametgahlar1 ve sahip olduklart hisselerle oy miktarini gosteren ber cetvel toplatiya istirak edenler
tarafindan imzalandiktan sonra tutanaga baglanarak saklanir.Gerektiginde ilgililere gosterilir.

GENEL KURULUN YETKILERI ;

MADDE: 23 a) Yonetim Kurulunun yetkisi diginda kalan meseleleri goriiserek karara baglamak,

b) Yonetim Kuruluna hususi miisaade vermek,bunlarin sartlarini tayin ve sirket iglerinin idare
seklini tayin etmek,

¢) Yonetim Kurulu ve Murakiplarin sirket isleri hakkinda tanzim edecekleri raporlarla bilango,
kar ve zarar hesaplar1 ve mevcudat defterleri hakkinda kabul ve red vermege ve goriisme yaparak yeniden
tanzimlerini kararlastirmaga,Y 6netim Kurulunun zimmetini ibra veya mes'uliyetine karar vermek,amortismanlari
karara baglamak,tesbit edilecek karlarin dagitma seklini tayin etmek, Y 6netim Kurulu tiyeleri ile Murakiplari
se¢mek ve liizum goriildiigii takdirde onlart ¢ikartmak ve yerlerine bagkalarini tayin etmek,Ydnetim Kurulu
iiyelerine ve murakiplara verilecek iicret veya huzur hakki miktarini tesbit etmek,

d) Sirketin gayrimenkul mallarini terhin veya tahvilat ¢ikarmak sureti ile istikraz aktine izin vermek,
Sirketin idaresi ile ilgili veya esas mukavelenamenin tatbikine dair giindemde mevcut meseleler hakkinda
karar vermek.

MADDE: 24 Yukarida sayilan Genel Kurulun yetkileri tahdidi degildir.Sirket islerinin idaresi,Esas Mukavelename
hiikiimlerinin digistirilmesi gibi dogrudan dogruya veya vasitali olarak Sirketi ilgilendiren biitiin hususlar
hakkinda karar alinmasi Tiirk Ticaret Kanununun hiikiimleri dairesinde Genel Kurulun yetkileri igerisindedir.



REY KULLANMA SEKLI :

MADDE: 25 Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirma sureti ile kullanilir. Ancak hazir bulunan hissedarlarin
temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi tizerine oylama gizli olarak yapilir.

Oy haki veren tiim paylarin sahiplerinin ydnetim ve denetim kurulu iiye se¢iminde oylarini bir veya birden

fazla aday icin birikimli olarak kullanabilmeleri miimkiindiir. Birikimli oy kullanimina bagvurulmast durumunda
oy kullanim sekline iliskin olarak ilgili diizeltmelerde yer alan hiikiimlere uyulur.

ILANLAR :

MADDE: 26 Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunun 37.nci maddesinin 4. ncii fikrasi hiikkiimleri mahfuz
olmak sarti ile sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile ve asgari onbes giin evvel yapilir.
Mahalli gazete intisar etmedigi takdirde ilan en yakin yerde intisar eden bir gazete ile yapilir. Ancak Genel
Kurulun toplanttya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 368.nci maddesi hiikiimleri dairesinde
ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta evvel yapilmasi lazimdir. Sermayenin azaltilmasina
ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanununun 397.nci ve 438.nci maddeleri hiikiimleri tatbik olunur.
Sirket tarafindan yapilacak ilanlarda,Sermaye Piyasasi Kanunu ilgili mevzuata uyulacaktir.

ESAS MUKAVELNAMENIN
DEGISTIiRILMESI :

MADDE: 27 Bu esas mukavelenamede meydana gelecek bilimum degisiklerin tekabiil ve tatbiki i¢in
Ticaret Bakanliginin ve Sermaye piyasast Kurulu'nun iznine baglidir.Bu husustaki degisiklikler usuliine
uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlar1 tarihinden itibaren muteber olur.

YILLIK RAPOR :

MADDE: 28 Yonetim Kurulu ve Murakip raporlart ile yillik bilangodan,Genel Kurul tutanagindan ve Genel
Kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisseleri miktarini gosteren cetvelden tiger niisha Genel

Kurulun son toplant1 giiniinden itibaren en geg bir ay zarfinda Sanaya Ticaret Bakanligina ve sermaye Piyasasi
Kurulu'na gonderilecek veya toplantida hazir bulunan komisere verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6n goriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kurula gonderilir

ve kamuya duyurulur.

YILLIK HESAPLAR :

MADDE: 29 Sirketin hesap yil1 Ocak ayimin birinci giiniinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu giinii biter.
Ancak birinci hesap yili sirketin kat'i suretle kuruldugu tarih ile o yilin Aralik ayinin sonuncu giinii arasindaki
miiddeti ihtiva eder.

KARIN DAGITILMASI :

MADDE: 30 Sirketin umumi masrafleri ile muhtelif amortisman gibi,sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan,meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit
olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi(net) Kar,varsa gegmis

yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sira ile agagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

1-Tiirk Ticaret Kanununun 466.maddesinin birinci fikrasi hiikiimlerine gore % 5 birinci tertip Kanuni yedek
akge ayrilir.

2-Kalandan sermaye piyasast Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

3-Safi kardan 1 nci ve 2 nci bentlerde belirtilen meblaglar diistildiikten sonra kalan kismin % 20 sine

kadar1 genel kurulca tespit edilecek oranda egitim harcamalar1 olarak ,bakiye kismida ortaklara 6denmis
sermayenin % 10' unu gegmemek iizere ikinci temettii pay1 dagitilabilir.

Gelecek yila kar aktarilabilecegi gibi yonetim kurulu tiyeleri ile sirket personeline kardan dagitim yapilabilir.
Bundan sonra umumi heyetin tespit edecegi sekil ve nisbette ihtiyari yedek akce ayrilabilir.

4- Pay sahipleriyle, kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kismindan 6denmis Sermayenin
% 5'1 oranin da kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda bir Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466.c1 madde-
sinin 2.ci fikrasinin 3.cii bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.



5- Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen
birinci temettii nakten ve/veya hisse senedi bi¢iminde dagitilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina,yonetim kurulu tiyeleri ile sirket personeline ¢esitli amaclarla kurulmus ve vakiflara

bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez

6-Temettli,hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmak-
s1zin esit olarak dagitilir.

KARIN TEVZii TARIHI :

MADDE: 31 Yillik Karm hissedarlara hangi tarihlerde ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi
iizerine Genel Kurul tarafindan Sermaye Piyasas1t Mevzuatina uygun olacak sekilde kararlastirilir.
Bu Esas mukavelename hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

YEDEK AKCE :

MADDE: 32 Sirket tarafindan ayrilan adi yedek akgesi sirket sermayesinin %20 sine varincaya
kadar ayrilir.Umumi yedek akgenin sermayenin % 20 sine balig olan miktar1 herhangi bir sebeble azalacak
olursa bu miktara varincaya kadar yeniden yedek akgesi ayrilmasina devam olunur.

MADDE :33 Sirket miiddetinin sona ermesi veya vaktinden evvel fesih ve tasfiye sirketin biitiin taahhtidati
ifa olunduktan sonra,yedek akgasi hessedarlarin hisseleri nisbetinde taksim olunur.

MADDE: 34 Sirket bu esas mukavelenameyi bastirarak hissedarlara verebilecegi gibi,on niishasini da Sanayi
ve Ticaret Bakanligina,bir niishasini da Sermaye Piyasasi Kurulu'na gonderecektir.

KANUNi HUKUMLER :

MADDE: 35 Bu Esas Mukavelenamede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun ve
Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili hiikiimleri tatbik olunur.

GECICI MADDE : 1 Nama yazil hisse senetlerinin hamiline yazili hisse senetlerine cevrilmesi nedeniyle, nama
yazili hisse senedini degistirmeyen pay sahiplerinin haklar1 saklidir.

GECICi MADDE : 2 Hisse senetlerinin nominal degeri 1000.-(Bin) TL.iken 5274 sayili TTK'da degisiklik
yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-Ykr(Biryenikurus olarak degistirilmistir.

Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmig olup, her biri 1000 (Bin) T1'lik 10 (On) adet pay karsiligt

1.-(Bir) yeni kurusluk 1 (bir) pay verilecektir. 1 Ykr.'ye tamamlanamayan paylar i¢in kesir makbuzu diizenlenecektir.
Sirket'in 1.821.600.-(Birmilyonsekizyiizyirmibirbinaltiyliz) YTL'lik sermayesini temsil eden 5.ve 6.tertip hisse
senetleri 7.tertip olarak birlistirilmistir.

Sézkonusu degisim ve tertip birlestirme ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklidir.
Bu defaki sermaye artirimindan ¢ikarilacak hisse senetleri; Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri:1 No:5 Tebligi
hiikiimleri dogrultusunda, 8.tertip olarak kabul edilmistir.



